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ADVAR
Assistenza Domiciliare Volontaria Alberto Rizzotti
BILANCIO AL 31/12/2019
[STATO PATRIMONIALE ATTIVO 2019 2018 VARIAZIONE
B) Immobilizzazioni
| Immobilizzazioni immateriali
6) altre 803 1.570 -767
Totale 803 1.570 -767
1l Immobilizzazioni materiali
1)  terrenie fabbricati 111.672 112.619 -947
2) impianti e attrezzature 2.567 4.485 -1.918
3)  altri beni 16.737 9.344 7.393
5)  immobilizzazioni donate 1.688 0 1.688
Totale 132.664 126.449 6.215
Totale Immobilizzazioni (B) 133.467 128.018 5.449
C) Attivo circolante
11 Crediti
2)  verso altri 20.543 34.497 -13.954
Totale 20.543 34.497 -13.954
Il Attivita finanziarie non immobilizzate
2)  altri titoli 264.134 268.227 -4.093
Totale 264.134 268.227 -4.093
IV Disponibilita liquide
1) depositi bancari e postali 507.233 502.749 4.484
3) denaro e valori in cassa 61.013 20.487 40.526
Totale 568.246 523.237 45.009
Totale Attivo Circolante (C) 852.923 825.960 26.963
D) Rateie Risconti 919 0 919
Totale Attivo 987.309 953.979 33.330

Treviso, 3 Marzo 2020

La Presidente
Dr.ssa Anna Mancini

MW

Il Segretario Generale
Dr. Alberto Toniolo
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ADVAR
Assistenza Domiciliare Volontaria Alberto Rizzotti
BILANCIO AL 31/12/2019
ISTATO PATRIMONIALE PASSIVO 2019 2018 VARIAZIONE
A)  Patrimonio netto
| Patrimonio libero
1)  risultato gestionale esercizio in corso 16.416 -28.710 45.127
2)  risultato gestionale da esercizi precedenti 672.375 701.085 -28.710
Il Fondo di dotazione 41.317 41.317 0
Totale 730.107 713.691 16.416
B)  Fondi per rischi ed oneri
2) altri 14.919 27.553 -12.634
Totale 14.919 27.553 -12.634
C) Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato 138.353 125.164 13.189
D) Debiti
5)  debiti verso fornitori 44.203 31.243 12.960
6) debiti tributari 8.760 9.192 -432
7) deb'ltl verso istituti di previdenza e di sicurezza 12.746 12.551 196
sociale
8) altri debiti 33.011 34.585 -1.574
Totale 98.721 87.571 11.150
E) Ratei e risconti 5.209 0 5.209
Totale Passivo 987.309 953.979 33.330
Treviso, 3 Marzo 2020
La Presidente Il Segretario Generale
Dr.ssa Anna Mancini Dr. Alberto Toniolo
S
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ADVAR
Assistenza Domiciliare Volontaria Alberto Rizzotti
BILANCIO AL 31/12/2019

[conTO ECONOMICO 2019 2018 VARIAZIONE|

A)  Proventi da gestione ordinaria
1)  quote associative 5.760 18.305 -12.545
3)  contributi pubblici e privati e liberalita 154.960 192.713 -37.753
4)  contributi "5 x 1000" 18.460 23.213 -4.752
5) lasciti testamentari 6.000 0 6.000
6) iniziative ed eventi 405.465 338.823 66.641
9)  altri proventi di gestione 2.460 11 2.449
Totale 593.105 573.065 20.040

B)  Oneri di gestione ordinaria
1)  acquisti di beni di consumo 8.584 16.426 -7.842
2)  costi per servizi 32.068 50.307 -18.239
3)  costi per godimento di beni di terzi 15.135 25.729 -10.595
4)  costi del personale 295.416 302.746 -7.330
5) ammortamenti 7.739 8.169 -429
7)  costi per attivita istituzionali 26.789 21.889 4.900
8)  costi per attivita promozionali 197.558 166.290 31.268
9)  oneridiversi di gestione 12 10 2
Totale 583.300 591.565 -8.265
Risultato della gestione ordinaria (A - B) 9.804 -18.500 28.305
C) Proventifinanziari e patrimoniali

2)  da attivita finanziaria 16.687 8.010 8.677
Totale 16.687 8.010 8.677

D) Onerifinanziari e patrimoniali
1)  darapporti bancari 885 551 334
2)  da attivita finanziaria 1.093 41.536 -40.443
Totale 1.978 42.087 -40.109
E)  Proventistraordinari 1.331 33.004 -31.673
F)  Oneristraordinari 83 280 -197
G) Oneri tributari 9.345 8.857 488
Risultato di gestione 16.416 -28.710 45,127

Treviso, 3 Marzo 2020

La Presidente
Dr.ssa Anna Mancini '

Oa««-a__.AW

|| Segretario Generale

Dr. Alberto Toniolo
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PREMESSE

Principi Contabili
Il Bilancio al 31/12/2019 dell'Associazione Assistenza Domiciliare Volontaria Alberto Rizzotti -

ODV, corredato dalla presente Relazione e dalla Relazione del Revisore dei Conti, & il

trentunesimo dalla costituzione dell'Associazione ed ha lo scopo di rendere trasparente I'attivita

svolta nell'esercizio nel rispetto della missione statutaria, dei volontari e dei sostenitori, che con le
loro donazioni ed erogazioni liberali hanno contribuito al perseguimento degli scopi istituzionali.

Esso e stato redatto tenendo conto dei principi fondamentali di chiarezza, verita e correttezza

nella rappresentazione della situazione patrimoniale ed economica, facendo riferimento - quando

applicabili - alle disposizioni del Codice Civile per le societa commerciali, ai principi contabili
elaborati dal Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili, nonché alle linee
guida predisposte per le Aziende Non-Profit.

In particolare, i criteri di valutazione non si differenziano da quelli adottati nello scorso esercizio,

cosi come lo schema di presentazione, rivisto in occasione del Bilancio al 31/12/2018 - in attesa di

nuove disposizioni in materia, conseguenti all’entrata in vigore del nuovo Codice del Terzo Settore

(D.Lgs. 117/2017) - adottando:

- per lo Stato Patrimoniale, le “Linee guida e schemi per la redazione dei Bilanci di Esercizio
degli Enti Non Profit” elaborati dal Consiglio dell'Agenzia per le Onlus;

- per il Conto Economico, un prospetto scalare atto a rappresentare le diverse determinanti
economiche del risultato di esercizio (gestione ordinaria, patrimoniale, finanziaria,
straordinaria e tributaria);

- l'esposizione delle voci in unita di Euro.

Agevolazioni fiscali

In attesa delle disposizioni di attuazione del CTS per l'iscrizione al Registro Unico Nazionale del
Terzo Settore, si da atto che I'Associazione & Onlus di diritto, essendo iscritta nel Registro
Regionale Veneto delle Associazioni di Volontariato al n°® TV0031, e gode pertanto delle
agevolazioni previste dalla normativa fiscale vigente.

A tale proposito, si ricorda che nel 2018 l'iscrizione triennale al Registro Regionale e stata
rinnovata, senza prescrizione alcuna da parte dell’organo di vigilanza competente.

Si conferma, inoltre, che l'informativa relativa alle agevolazioni fiscali & costantemente fornita ai
sostenitori dell'Associazione.

ORGANIZZAZIONE

Si segnala che il Consiglio Direttivo e stato rinnovato, in occasione dell’Assemblea del 27 marzo

2019, confermando tutti i membri del Consiglio uscente.
Nella stessa data, anche lo Statuto dell’Ente & stato rinnovato, sia in ottemperanza ai requisiti
posti dal Codice del Terzo Settore, sia per adeguarlo alle attuali esigenze organizzative generali.
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Collaboratori
Il numero dei Collaboratori al 31/12/2019 ¢ 7, tutti dipendenti, suddivisi come segue:

Ruolo Treviso Oderzo Totale
Servizio di Accoglienza e Orientamento Assistenziale 3 1 4
Amministrazione e Segreteria 3 - 3

Ricordiamo, inoltre, che alcune figure professionali in carico alla Fondazione ADVAR (Responsabile
Contabilita e Tesoreria, Amministrazione del Personale, Responsabile Servizio di Prevenzione e
Protezione, Psicologhe a supporto di “Rimanere Insieme”) operano anche a beneficio delle attivita

dell’Associazione.

Volontari

I numero dei Volontari al 31/12/2019 & di 273, suddivisi come segue in base all'attivita

prevalente:

Attivita Treviso Oderzo Totale
Assistenza ai malati e sostegno alle famiglie 23 8 31
Corsia in Hospice 25
Accoglienza in Hospice 40
Gruppo “Rimanere Insieme” 20
Piccole manutenzioni, giardinaggio e trasporti 20 5 25
Promozione e Raccolta Fondi (cd. Argonauti) 94 25 119
Ruoli istituzionali 6
Altre varie (salotto, segreteria) 7

Rammentiamo che i volontari, tutti selezionati, mantengono la propria qualificazione attraverso
un sistema di formazione continua, che prevede la frequenza a riunioni quindicinali gestite per
gruppi omogenei.

Altre risorse

Anche nel 2019 si & dato seguito alla “Convenzione per lo svolgimento del lavoro di pubblica
utilita ai sensi del D.Lgs n. 274/2000 e del D.M. 26/03/2001 e successive modifiche di cui alla L.
120/2010” e alla ”Convenzione per lo svolgimento del lavoro di pubblica utilita ai fini della messa
alla prova dell'imputato ai sensi della Legge n. 67/2014 e del Decreto Ministeriale n. 88/2015”,
stipulate con il Tribunale di Treviso.

Sono in vigore inoltre, con il Centro Servizi per il Volontariato di Treviso, due Convenzioni per
“Progetti Vicinanza Prossimita e Sostegno” a favore di soggetti momentaneamente senza lavoro.
Complessivamente, nel 2019 sono state accolte 14 persone interessate dai percorsi di cui sopra,
che hanno svolto essenzialmente lavori di giardinaggio, accoglienza in Hospice, cura della
struttura in affiancamento a volontari e operatori.
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ATTIVITA’ SVOLTA

Assistenza domiciliare

| parametri di sintesi dell’attivita svolta dal servizio domiciliare ADVAR, attraverso le strutture

coordinate dell’Associazione e della Fondazione, si possono sintetizzare come segue:

Indicatore Treviso Oderzo Totale 2019 Totale 2018
Contatti/colloqui del Coordinamento 715 129 844 804
Numero Assistenze (Distretto 1) | (Distretto 2) 361 389
170 191
Giornate di assistenza prestate 16.555 18.770
Durata media delle assistenze concluse 54 59
Presidi consegnati alle famiglie 644 [ 195 915 966
Presidi a noleggio 76

Dal raffronto con i medesimi indicatori riferiti all’'anno precedente, si rileva un lieve decremento
dell’attivita, che fa seguito ad un picco particolarmente elevato quale quello del 2018, riportando
il consuntivo ai livelli sostanziali degli anni 2016-2017. Non & mancato anche nel 2019, comunque,
un andamento discontinuo, con attivita assai sostenuta soprattutto nel primo semestre, cui ha
fatto seguito un secondo semestre meno intenso.

A tale attivita hanno contribuito i volontari qualificati dell’Associazione, con compiti di ascolto, di
sostegno morale dei malati e dei loro familiari, nonché di supporto alle attivita di vita quotidiana.

Supporto in Hospice
L’Associazione ha continuato a contribuire al buon funzionamento della Casa dei Gelsi attraverso

I’'opera di molti dei volontari di cui si & fatto cenno in premessa:

- attivita di assistenza, con compiti di supporto e integrazione dell’attivita degli operatori;
presenza e ascolto ai malati e ai familiari che fanno assistenza; se richiesto, supporto pratico per
la gestione dei pasti e per la mobilizzazione; accompagnamento nelle attivita diversive svolte in
Hospice;

- cura del giardino e delle piccole manutenzioni della struttura;

- servizio di accoglienza alle famiglie e ai visitatori della struttura;

- attivita pomeridiana del giovedi: “Musica e Poesia in Salotto”.

Per opportuna completezza di informazione si da conto, di seguito, dei principali indicatori
caratterizzanti I'attivita della Casa dei Gelsi:

Indicatore Totale 2019 Totale 2018
Assistenze (numero) 312 226
Giorni di ricovero (numero) 5.851 4.577
Durata media dei ricoveri (giorni) 18,7 20,3
Tasso medio di occupazione (percentuale) 89,1 83,5
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Si evidenzia come nel 2019 il tasso di occupazione sia cresciuto significativamente rispetto
all'anno precedente ma sia rimasto al di sotto del potenziale teorico (con 16 posti letto occupati
mediamente su 18 disponibili), principalmente a causa di una durata abbreviata delle degenze
(delle quali il 42,5% inferiori a 7 giorni), che ha generato una ovvia — anche se solo parzialmente
influenzabile da ADVAR — quota di inefficienza.

“Rimanere Insieme”

L’attivita di questo gruppo di psicologi e volontari - rivolta a persone, famiglie, comunita che dopo
la perdita di una persona cara incontrano disagio o difficolta nell’affrontare il lutto - nel 2019 si e
concretizzata in:

- 1.199 colloqui individuali con utenti;

- operativita continuativa di 8 gruppi di auto mutuo aiuto (5 a Treviso, 2 a Castelfranco V.to, 1 a
Oderzo);

- iniziative formative rivolte agli operatori ADVAR e ad operatori esterni (in particolare nel
territorio di Montebelluna e di Castelfranco);

- iniziative formative rivolte, come da diversi anni a questa parte, al mondo della Scuola
(insegnanti e studenti);

- partecipazione al - e animazione del - “Tavolo Provinciale per la Prevenzione dei Gesti Suicidari”,
che ha I'obiettivo di studiare le conseguenze generali del fenomeno, pensare strategie adeguate
per prevenirlo e far crescere una rete efficace che si impegni ad affrontare questa problematica.

- svariate collaborazioni con altri Enti ed interventi sul territorio;

- apertura di un servizio stabile nell’opitergino.

Attivita Culturale
Fin dalla nascita dell’Associazione, I'attivita culturale rappresenta una delle importanti finalita

istituzionali previste dallo Statuto ed ha I'obiettivo di continuare a sensibilizzare il territorio

riguardo le Cure Palliative e I'attivita prestata dall’Ente.

Nel 2019 si sono svolte le seguenti attivita:

= Ciclo di quattro Incontri Culturali aperti alla cittadinanza presso la chiesa di Santa Croce sul
tema “La Bellezza”:

- 1° incontro: “L’arte della bellezza”. Relatori Maria Cristina Gribaudi (Presidente della
Fondazione Musei Civici di Venezia) e Andrea Augenti (Prof. archeologia medievale
Universita di Bologna);

- 2° incontro: “Costruire la bellezza”. Relatori Francesco Doglioni (Prof. restauro
architettonico Universita di Padova) e Alberto Torsello (Architetto);

- 3°incontro: “Perdere la testa”. Relatori studenti del Liceo Scientifico Leonardo da Vinci
di Treviso e Giovanni Boniolo (Prof. filosofia delle scienze e medical humanities
Universita di Ferrara);
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- 4° Incontro: “La bellezza di Rimanere Insieme”. Relatori Rossana De Beni (Prof.ssa di
Psicologia dell'invecchiamento Universita di Padova) e Natascia Bobbo (Ricercatrice
Pedagogista, Dip. FISSPA Universita di Padova).

= |ncontro culturale “Riscoprire la bellezza di Rimanere Insieme” presso il Duomo di Oderzo.

Iniziative di raccolta fondi

Al fine di sostenere le diverse attivita istituzionali dell’Associazione, il gruppo dei volontari

“Argonauti” - di cui si & fatto cenno nel capitolo “Organizzazione” - si € dedicato con profitto alle

seguenti attivita:

= campagna raccolta fondi in occasione della Pasqua;

= grande evento “6 con noi? — 6 giorni ADVAR”, all'interno dei quali sono stati organizzati diversi
eventi e la tradizionale Marcia;

= campagna raccolta fondi in occasione del Natale;

= mercatini, fiaccolate, biciclettate, castagnate, parate di auto storiche, punti pacco, iniziative in
collaborazione con altre associazioni, scuole, club sportivi;

= conviviali a tavola organizzate da terzi a favore dell’Ente con il supporto dei nostri volontari;

= memorials, mostre storiche, mostre fotografiche;

= partecipazione alle cerimonie funebri, di assistiti e non, laddove chiamati dalle famiglie che
desiderino destinare le offerte all’ADVAR,;

= raccolta di monetine per mezzo di “barattoli” ADVAR lasciati negli esercizi pubblici che
desiderino raccogliere offerte per I’Associazione;

= realizzazione di oggettistica di modico valore a fronte della quale i donatori possono versare
piccoli contributi;

= gestione dello “Spazio Rita”, il nuovo punto di aggregazione interno al perimetro dell’Hospice,
in cui si trovano sia un luogo di ristoro, sia un’esposizione del mercatino solidale ADVAR. Lo
spazio incontra sin dalla sua inaugurazione, nel 2018, il favore di tutti coloro che a vario titolo,
come pazienti, familiari, operatori o volontari, frequentano la Casa dei Gelsi, offrendo una
ulteriore opportunita di accoglienza e dialogo. Come era nelle previsioni, nel 2019 si e anche
registrato un notevole incremento delle entrate derivanti da questa gestione.

Non sono mancate, infine, iniziative organizzate da terzi sostenitori a favore dell’Ente - quali

concerti, spettacoli e musical o incontri conviviali - e progetti di collaborazione con Aziende che,

sposando la causa di ADVAR, hanno offerto svariate collaborazioni (dalle donazioni in natura alla

sovvenzione di progetti specifici alla partnership nelle attivita promozionali).

Altre iniziative

Preme qui segnalare un progetto innovativo, varato da ADVAR nel 2019, che é stato dedicato al
servizio della comunita in materia di lasciti testamentari: nel mese di maggio, ogni martedi e
giovedi pomeriggio, un Notaio & stato gratuitamente a disposizione di chiunque desiderasse
informazioni sull’argomento, presso la Casa dei Gelsi. E stato un lavoro di squadra: I'Hospice ha
offerto la propria ospitalita ai visitatori, in totale liberta e riservatezza e senza alcun obbligo nei
confronti di ADVAR, mentre il Consiglio Notarile di Treviso ha offerto la disponibilita dei Notai, che
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hanno fornito decine di consulenze personalizzate a tutti coloro che le hanno richieste. | volontari
dell’Associazione, a loro volta, hanno fornito la propria opera per fornire informazioni ai
richiedenti, per gestire le prenotazioni e per accogliere i Notai e i visitatori. Molte persone — in
alcuni casi anche famiglie — hanno potuto cosi usufruire di consigli, indirizzi e guida da parte di
professionisti del massimo livello che le hanno aiutate a districarsi tra preoccupazioni e dubbi e ad
orientare le proprie scelte per il futuro di lungo termine: scelte che riguardano i valori, quelli
morali prima ancora di quelli economici, di cui ciascuno si fa portatore nella propria vita e anche
dopo.

CONTO ECONOMICO

L’esercizio 2019 si chiude con un avanzo di €16.416, risultante da proventi totali per €611.123, a

fronte di costi per complessivi €594.706.

Per quanto concerne la composizione delle voci di provento e di costo, si da conto delle seguenti

informazioni di dettaglio laddove non si tratti di capitolo auto-esplicativi:

= contributi pubblici e privati e liberalita: provengono da aziende, banche, gruppi e associazioni
che operano nel territorio, famiglie e cittadini, nonché dalle offerte in memoria raccolte dai
nostri volontari ai funerali ai quali sono invitati dalle famiglie a partecipare;

= proventi da iniziative ed eventi: sono generati sia da iniziative poste in essere da terzi a favore
dell’Associazione, sia soprattutto dalle iniziative poste in essere (o alle quali hanno concorso in
maniera significativa) i volontari “Argonauti”, descritte nel paragrafo precedente;

* proventi finanziari: sono costituiti da cedole incassate, plusvalenze realizzate su titoli e dal
recupero di parte delle perdite su titoli rispetto al 31/12/2018;

* proventi straordinari: sono costituiti sopravvenienze attive su debiti v/ fornitori;

= costi per servizi: comprendono oneri sostenuti per servizi amministrativi, utenze, consulenze,
gestione degli automezzi, manutenzioni, sorveglianza sanitaria e formazione del personale;

= costi per godimento di beni di terzi: includono oneri sostenuti per canoni di locazione della
sede di Oderzo e canoni di noleggio di attrezzature d’ufficio;

* costi per attivita istituzionali: comprendono le spese per attivita culturali e relative
pubblicazioni, le quote di iscrizione alla Federazione Cure Palliative e alla Societa Italiana Cure
Palliative, i contributi a favore di altre associazioni, nonché le uscite per la gestione e
I'assicurazione delle attivita dei volontari;

= costi per attivita promozionali: includono tutti gli acquisti di beni e servizi utilizzati per la
realizzazione delle iniziative di raccolta fondi e per la promozione del progetto ADVAR, tra cui
anche la pubblicazione del giornalino “ADVAR Amici”;

= oneri finanziari e patrimoniali: sono costituiti da interessi bancari e minusvalenze su titoli;

= oneri straordinari: sono costituiti da sopravvenienze passive;
oneri tributari: comprendono IRAP, IRES e tributi diversi.

Per quanto attiene alle variazioni registrate nelle varie poste, si rinvia al prospetto di Conto

Economico in calce alla presente Relazione, che le contiene.
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STATO PATRIMONIALE

Per quanto concerne la composizione delle voci dell’Attivo e del Passivo, si da conto delle seguenti

informazioni di dettaglio laddove non si tratti di capitolo auto-esplicativi:
* |e immobilizzazioni nette al 31/12/2019 sono costituite come segue:

Immobilizzazioni Costo storico Fondo ammortamento Valore netto

Software 6.506 5.703 803
Fabbricati e relative migliorie 120.477 8.805 111.672
Impianti 3.404 2,553 851
Attrezzature 36.172 32.768 3.404
Autoveicoli 35.813 19.076 16.737
Mobili e arredi 8.949 8.949 0
Totale 211.321 77.854 133.467

= j crediti verso altri includono: anticipo a volontari per il pagamento di pratiche SIAE, depositi
cauzionali relativi ai contratti di locazione della Sede di Oderzo, contributi da ricevere di
competenza del 2019 pervenuti nel 2020.

= j| Portafoglio Titoli, di seguito dettagliato, € un complesso bilanciato con profilo
obbligazionario, facilmente smobilizzabile, a rischio moderato e differenziato negli enti

emittenti.
PORTAFOGLIO TITOLI al 31/12/2019
Quote Valore di Valore
Titolo (Numero) Carico (€) Corrente (€)
BCO POP 16/21 TV TLX 40.000,00 40.000,00 39.668,00
UNICREDIT EV RE B CU 125,52 584,26 591,59
JPM GLINC D DIV EUR 205,11 26.000,00 24.145,43
AM EUSTRBD E2 D 10.161,66 52.550,00 47.576,88
ASI PRCED 8/20ED 9.795,23 50.000,00 46.693,88
AUFUCGLBGN6/22 EA 487,26 50.000,00 47.907,11
ASIPRCED 7/22ED 8.815,70 45.000,00 42.632,73
TOTALE 264.134,26 249.215,62

Circa la valutazione del portafoglio stesso, il valore esposto all’attivo per €264.134 (pari al
costo di acquisto) & adeguato al minor valore corrente alla chiusura dell’esercizio mediante un
apposito fondo di accantonamento inserito al Passivo. L'ammontare di detto fondo e stato
decrementato, per l'esercizio 2019, di €12.634, pari al recupero delle perdite presunte
rispetto al 31/12/2018.

» j debiti verso altri includono spettanze da liquidare al personale e debiti verso la Fondazione
ADVAR per contributi versati all'Associazione ma destinati dai donatori al funzionamento della
Casa dei Gelsi e all’acquisto di spazi e arredi dell’lampliamento.
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Per quanto attiene alle variazioni registrate nelle varie poste, si rinvia ai prospetti di Stato
Patrimoniale in calce alla presente Relazione, che le contengono.

EVENTI SUCCESSIVI

Tra gli eventi di rilievo successivi alla chiusura dell’esercizio, si segnala che — in un’ottica di

razionalizzazione dell’assetto complessivo dell’Ente — il Consiglio Direttivo dell’Associazione, di
concerto con il Consiglio di Amministrazione della Fondazione, a fine 2019 ha deliberato il
trasferimento dei dipendenti dell’Associazione alla Fondazione, a far data dal 1 gennaio 2020. Al
contempo, tra le due entita legali & stata stipulata una convenzione di servizio, in virtu della quale
i reciproci rapporti di servizio e supporto sono stati sottoposti a una rinnovata disciplina. Il nuovo
assetto e pertanto in vigore dal corrente anno.

PROGRAMMI FUTURI

L’Associazione si propone di proseguire I'attivita sopradescritta per il raggiungimento degli scopi

statutari, nel segno della continuita.

Treviso, 3 Marzo 2020

Il Segretario Generale

(Dr. Alberto 'I'/oni’oTc'SN




